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Vooraf

Millennium Golf wenst een club te zijn waar respect, etiquette en positiviteit centraal staan. Als leden van
een sport met een lange traditie van hoffelijkheid en fair play, wordt van ieder lid verwacht dat het de regels
en gebruiken van de golfsport naleeft en uitdraagt. Golf is en blijft een gentlemen’s sport, waarin wederzijds
respect, discipline en gezond verstand vanzelfsprekend zijn.

De Club verwacht van al haar leden een correcte en respectvolle houding tegenover het personeel, de
vrijwilligers, de medespelers en andere bezoekers. Elk lid draagt bij aan een veilige, aangename en positieve
sfeer binnen de Club.

Waar dit reglement geen specifieke bepalingen voorziet, geldt steeds het principe van gezond verstand,
redelijkheid en wederzijds respect als leidraad. Op die manier wil Millennium Golf een omgeving behouden
waarin sportiviteit, ontspanning en kameraadschap in harmonie samengaan.

Het bestuur

1. Doel en toepassingsgebied

Het Algemeen Lidmaatschapsreglement beoogt de voorwaarden voor het lidmaatschap van Millennium
Golfclub (“de Club”) op een algemene, administratieve en organisatorische manier vast te leggen.

Sportieve aangelegenheden zijn het voorwerp van afzonderlijke reglementen (wedstrijdreglementen,
sanctiereglement, local rules,...).

Het Algemeen Lidmaatschapsreglement is van toepassing op alle leden, ongeacht hun type lidmaatschap,
tenzij wordt vermeld dat een bepaling enkel geldt voor een bepaald lidtype.

Door het lidmaatschap aan te gaan, aanvaardt het lid uitdrukkelijk de bepalingen van dit reglement, de
statuten van de Club en de aanvullende interne regels zoals die door de ledenraad of het bestuur worden
goedgekeurd.

2. Kandidatuurstelling en toetreding tot lidmaatschap

Als lid kan tot de vereniging toetreden, ieder natuurlijke persoon of rechtspersoon die door het Bestuur
van Millennium Golf Management nv als dusdanig wordt aanvaard. De voorwaarden en modaliteiten
waaronder het lidmaatschap van rechtspersonen wordt uitgeoefend, worden door de Raad van Bestuur
bepaald.

Om toe te treden dient het aanvraagformulier voor lidmaatschap te worden ingevuld en ondertekend
bezorgd te worden aan het secretariaat.
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Goedkeuring leidt tot de toelating om gedurende één jaar en mits betaling van een geldelijke bijdrage

gebruik te maken van de faciliteiten van de club.

Vanaf het tweede jaar wordt het lidmaatschap jaarlijks stilzwijgend verlengd, mits tijdige en volledige

betaling van de verschuldigde lidmaatschapsbijdrage, met uitzondering van uitdrukkelijke en

voorafgaande beslissing van het Bestuur tot niet-verlenging.

3.

Lidmaatschapsvormen en toegang

Het lidmaatschap begint op de datum van volledige betaling van het eerste lidgeld of de eerste factuur,

zoals vastgelegd in artikel 4 van dit reglement.

Leden krijgen een “home club” status Millennium Golf als ze eveneens via de club de aansluiting bij Golf

Vlaanderen en bij de Koninklijke Belgische Golffederatie onderschrijven via Millennium Golf, wat onder

meer recht geeft op bepaalde faciliteiten, voorwaarden of voordelen (zoals federale verzekering, gebruik

iGolf-app, enzovoort). Leden die geen homeclub Millennium hebben kunnen ook aansluiten mits zij de

federale bijdrage via een andere officiéle Belgische club onderschreven hebben.

Nieuwe leden of startende golfers kunnen voor bepaalde lidtypes een startersaanbieding of —pakket

afsluiten, onder speciale voorwaarden en tarieven.

Wijzigingen aan lidmaatschap of opties moeten voor 15 november van het lopende jaar aan het secretariaat

worden doorgegeven.

De Club biedt verschillende formules aan:

Full Membership

Als Full Member krijgt u gedurende het hele jaar onbeperkt toegang tot het volledige
golfterrein: de oefenfaciliteiten, de Compact Course en de Championship Course.
Daarnaast kan een full member vrij deelnemen aan alle wedstrijden en activiteiten die
door de club worden georganiseerd. Het lidgeld voor een Full Membership varieert
afhankelijk van de leeftijd van het lid.

Weeklidmaatschap

Het weeklidmaatschap geeft dezelfde rechten al een full member, maar een
weekmember kan geen gebruik maken van het golfterrein op weekend- en feestdagen.
Weekleden kunnen tijdens die dagen wel deelnemen aan Open wedstrijden op
Millennium Golf, eveneens met betaling van de vastgelegde greenfee.

Academy Membership / Flex Membership

Het Academy Membership en het Flex Membership geven onbeperkt toegang tot de
oefenfaciliteiten en de Compact Course.

Academy Members kunnen deelnemen aan alle Routers en Starterswedstrijden, zodra ze
een WHS-handicap van 53 of beter hebben behaald. Voor deelname aan wedstrijden op
de championship course van Millennium Golf geldt het ‘guest’ half greenfee-tarief.
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Het Flex Membership is in principe gelijk aan het Academy Membership, maar is bedoeld
voor spelers met een handicap tot en met 36. Zij hebben dezelfde rechten als Academy
Members, maar kunnen bovendien deelnemen aan Open wedstrijden op de
championship course van Millennium Golf, met betaling van de halve greenfee.
Flexleden kunnen deel uitmaken van de interclubteams van Millennium Golf indien
Millennium hun homeclub is.

Beide vallen momenteel onder het lidtype Aca/flex.

e Driving Range Membership
Het Driving Range Membership geeft onbeperkt toegang tot de oefenfaciliteiten van
Millennium Golf. Dit lidmaatschap is ideaal voor wie wil oefenen en zich verder wil
ontwikkelen in de golfsport.

e Startersformules
Voor startende golfers zijn er speciale inloopformules, zoals Learn2Golf die toegang tot
de faciliteiten, golflessen en gebruik materiaal kunnen omvatten, maar die niet
noodzakelijk per kalenderjaar lopen. Startende golfers dienen minimaal een federale
stagiaire aansluiting te onderschrijven vanaf de tweede maand van hun formule.

e  Business lidmaatschap
Bedrijfsleiders die een ‘business package’ nemen op Millennium Golf hebben speelrecht,
mits de bijdrage van hun ‘business package’ verhoogd is met het bedrag dat een
overeenkomstig lid aan lidgeld zou moeten. Deze formule kan gelden voor verschillende
personen binnen één bedrijf.

4. Llidgelden, toeslagen en betaling

Het Jaarlijks lidgeld wordt vastgesteld door het bestuur en moet uiterlijk voor 1 januari van het betrokken
jaar worden voldaan. De verschillende tarieven zijn beschikbaar aan het onthaal en worden gepubliceerd
op de website.

De betalingsuitnodiging wordt elk jaar verstuurd vanaf oktober van het voorafgaande jaar.

Lidgelden kunnen worden opgedeeld in basislidgeld, toeslagen (lockers en trolleybergplaatsen), federale
aansluiting. Een federale aansluiting is verplicht voor spelende golfers.

Het lidmaatschap en de lidmaatschapsbijdrage worden aangevuld met een verplichte bijdrage voor de VZW.
De VZW Millennium Golf Club Beringen staat in voor de sportieve werking van de golfclub en organiseert
sportieve activiteiten op het terrein of op verplaatsing.

De Club kan tijdelijke promoties aanbieden (bijv. 16 maanden lidmaatschap voor de prijs van 12, incentives
bij tijdige betaling) en deze promoties zijn bindend zoals gecommuniceerd door de Club.

Wanneer de betaling niet tijdig wordt voldaan, behoudt de Club zich het recht voor om leden de toegang
tot de faciliteiten van de Club te ontzeggen totdat de achterstallige bedragen zijn geregulariseerd. De
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toegang tot de ‘be-golf’-softwareapplicatie zal in dat geval ook afgesloten worden. De toegang tot het
clubhuis blijft openbaar.

5. Rechten en plichten van de leden

Leden hebben het recht om de faciliteiten van Millennium Golf te gebruiken in overeenstemming met de
lidmaatschapsvorm, de kalender van de Club, en de reserveringsregels.

Leden dienen zich te gedragen volgens de algemene fatsoensnormen: respect voor andere leden en
bezoekers, fatsoenlijk gebruik van Clubfaciliteiten, naleving van de interne veiligheids-,
kledingvoorschriften, hygiéne- en milieuregels, en respect voor personeel en derden. Ook moet leden zich
schikken naar alle wettelijke regels die van toepassing zijn, zoals bijvoorbeeld het rookverbod op sportclubs.

Elk lid is verplicht schade aan eigendommen van de Club of aan derden die door eigen toedoen is
veroorzaakt, onmiddellijk te melden bij het secretariaat. De Club kan de kosten van herstel of vervanging
verhalen op het lid wanneer de schade aan zijn of haar toerekenbare schuld te wijten is.

Leden dienen wijzigingen van adres, e-mail of andere relevante contactgegevens tijdig door te geven aan
het secretariaat.

6. Reserveringen & annuleringen

Reservering van greenfees, starttijden, driving range, buggy’s, oefenfaciliteiten en clubhuisactiviteiten kan
gebeuren via de daartoe voorziene kanalen (bijv. iGolf, online reservatiesysteem, secretariaat).

Annulering van reserveringen dienen te gebeuren binnen de door de Club gestelde termijnen. Bij niet-
naleving kan de Club annuleringskosten aanrekenen of het recht op toekomstige reserveringen beperken.

De Club behoudt zich het recht voor om reserveringen te annuleren of te wijzigen in bijzondere
omstandigheden (bijv. slechte weersomstandigheden, onderhoud, onvoorziene hindernissen,
veiligheidsoverwegingen), met een redelijke kennisgeving aan de leden.

Vooraleer het golfterrein te betreden dient men zich verplicht aan te melden aan het onthaal of in te
checken via i-golf.

7. Gedragsregels en sancties

De Club stelt dat leden zich dienen te gedragen op een manier die de goede naam, veiligheid en orde binnen
de Club niet schaadt. Gedragingen die leiden tot klachten van andere leden, personeel, of die de
Clubfaciliteiten beschadigen of onveilig maken, kunnen aanleiding geven tot disciplinaire maatregelen.
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Mogelijke maatregelen bij overtreding van dit reglement zijn onder meer: een schriftelijke waarschuwing,
tijdelijke of definitieve schorsing van Clubfaciliteiten, ontzegging van lidrechten, of uitsluiting als lid van de
Club.

Beslissingen over sancties worden genomen door het bestuur of door daartoe bevoegde commissies zoals
door het bestuur ingesteld, na een fair en transparant proces waarbij het betrokken lid de gelegenheid krijgt
om zich te verantwoorden.

De sportieve inbreuken en sancties zijn het voorwerp van het Sanctiereglement.

8. Duur en opzegging van het lidmaatschap

Het lidmaatschap wordt aangegaan voor een jaar of voor de duur die gecommuniceerd wordt in het aanbod
of de factuur. Daarna kan het stilzwijgend verlengd worden, tenzij anders vermeld.

Opzegging of wijziging van de lidmaatschapsformule en opties dienen schriftelijk of per mail te gebeuren
v6or 15 november voor het daaropvolgende jaar.

Bij opzegging blijft het lid verantwoordelijkheid dragen voor alle openstaande betalingsverplichtingen tot
de datum waarop de Club deze verplichtingen heeft geverifieerd als betaald.

De Club kan het lidmaatschap beéindigen in geval van wanbetaling na voorafgaande waarschuwing, of in
geval van ernstige overtreding van gedragsregels.

9. Privacy en gegevensverwerking

Millennium Golf verwerkt persoonsgegevens van haar leden in overeenstemming met de privacyverklaring
van de Club en de toepasselijke wetgeving over gegevensbescherming (GDPR).

Leden geven via hun inschrijving expliciet toestemming voor de verwerking van de benodigde
persoonsgegevens.

Persoonsgegevens worden gebruikt voor ledenbeheer, facturatie, communicatie over Clubactiviteiten,
reserveringen en statistische doeleinden. Ze worden niet doorgegeven aan derden, behalve wanneer
daartoe wettelijk verplicht of met expliciete toestemming van het lid.

10. Klachtenprocedure

Leden die een klacht hebben over de dienstverlening van de Club, over schade, over gedragingen van
personeel of medegolfers, of over reserveringsprocedures, met uitzondering van sportieve klachten
worden verzocht deze klacht schriftelijk of per e-mail bekend te maken aan het secretariaat.
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De Club verbindt zich ertoe binnen een redelijke termijn te reageren op schriftelijke klachten, een
onderzoek te verrichten en het lid op de hoogte te houden van de genomen beslissing of het resultaat van
het onderzoek.

Als het lid niet tevreden is met de uitkomst, kan hij/zij het bezwaar richten aan de ledenraad of een andere
door de Club aangewezen onafhankelijke interne instantie.

Sportieve klachten zijn de bevoegdheid van de respectievelijke ledencomités (senioren, ladies, juniors,..).
In geval van sancties door deze comités moeten deze door het sportcomité bevestigd worden. Sancties die
verder gaan de deze die bepaald zijn in het sanctiereglement kunnen enkel door het Bestuur genomen
worden.

11. Overmacht en wijzigingen

In gevallen van overmacht behoudt de Club zich het recht voor om faciliteiten tijdelijk te sluiten,
reserveringen te annuleren of de dienstverlening aan te passen zonder aansprakelijkheid voor
schadevergoeding aan leden.

De Club behoudt zich het recht voor dit reglement, de lidgelden, of de interne procedures op elk moment
te wijzigen, mits goedkeuring door het bestuur of de ledenraad. Leden worden tijdig geinformeerd van
wijzigingen.

Nieuwe of gewijzigde versies van dit reglement treden in werking op de datum die door de Club wordt
gecommuniceerd. Leden die zich na die datum inschrijven, accepteren automatisch de nieuwe
voorwaarden.

12. Slotbepalingen

Als een bepaling van dit reglement ongeldig of afdwingbaar blijkt te zijn, tast dit de geldigheid van de
overige bepalingen niet aan.

Wanneer zich een situatie voordoet die niet in dit reglement is voorzien, of wanneer er twijfel bestaat over
de juiste interpretatie, wordt de kwestie voorgelegd aan het Bestuur van Millennium Golf Management NV,
dat hierover beslist in overleg met de bevoegde comités.

De genomen beslissing geldt als bindend voor alle leden.

Wanneer een meningsverschil niet via intern overleg kan worden opgelost, zal dit, indien noodzakelijk,
worden voorgelegd aan de rechtbanken van het gerechtelijk arrondissement Hasselt, die exclusief bevoegd
zijn.

Dit reglement treedt in werking op de datum van goedkeuring door het bestuur Millennium Golf
Management nv.
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